Niederosterreichische Landeskorrespondenz m

Presseinformation

11. November 2003

Unterstitzung aus der Arbeitnehmerforderung
Hilfswerk, Initiative 50 und Verein “AGAN”

Die NO Landesregierung beschloss kiirzlich, drei Projekte mit insgesamt rund
560.000 Euro aus der Arbeitnehmerférderung zu unterstitzen.

Dem NO Hilfswerk wurde fiir sein Projekt “Bunter Schirm” eine Summe von
110.000 Euro zuerkannt. Beim “Bunten Schirm” handelt es sich um eine
Betreuungseinrichtung fir arbeitslose Jugendliche durch Jugendhelferireffpunkte.
Derartige Treffpunkte gibt es mittlerweile an 37 Standorten in ganz
Niederdsterreich. Die ersten Zentren wurden 1998 in Amstetten, in St. Pélten und
in Ganserndorf erdffnet.

Dem Verein ,Initiative 50 — Beschéaftigungsinitiative fur altere Arbeitnehmer” wurde
ein Zuschuss in der Héhe von bis zu 287.778 Euro gewahrt. Die ,Initiative 50°
wurde Anfang Oktober 1994 auf Betreiben von Vertretern der NO
Wirtschaftskammer, der Kammer fir Arbeiter und Angestellte, des
Arbeitsmarktservices und des Landes Niederdsterreich gegrindet. Vereinsziel ist
die Erlangung eines dauernden Beschéaftigungsverhaltnisses durch die von
Arbeitslosigkeit betroffenen Arbeitnehmer Uber 50 (Manner) bzw. tGber 45 Jahren
(Frauen). Zweigstellen gibt es im niederdsterreichischen Zentralraum, den
Bezirken Melk, Krems und Tulln sowie in Wiener Neudorf und Korneuburg.

Dem Verein ,AGAN* ArbeitGeber&ArbeitNehmer — Gesellschaft zur Férderung der
NO Wirtschaft wurde ein Zuschuss von 158.747 Euro zugesprochen. Der nicht auf
Gewinn ausgerichtete Verein arbeitet mit dem im Mai 2003 gegriindeten Verein
JArbeitsstifftung  Niederdsterreich® zusammen. Eine der Aktivitaten der
LArbeitsstiftung Niederdsterreich” ist eine Arbeitsstiftung, deren NutznieBer die
Beschéftigten der insolventen Firmen Grundig Austria GmbH und Grundig
Vertriebsges.m.b.H. sind. Ziel ist, maximal 74 ehemalige Mitarbeiter bei der
Reintegration in den Arbeitsmarkt zu unterstitzen. ,AGAN“ wurde vom Land
Niederdsterreich und dem Arbeitsmarktservice NO mit der Durchfilhrung der
entsprechenden MaBnahmen betraut.

Die Arbeitnehmerférderung wurde im Juli 1976 durch einen Beschluss des NO
Landtages ins Leben gerufen. Erklarte Ziele dieser Férderung sind die direkte
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Unterstitzung der Arbeitnehmer und die Erleichterung des Wiedereinstiegs in den
Arbeitsmarkt durch entsprechende MaBnahmen wie etwa Schulungen.
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