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Pflegeheim Retz gehört zu besten Arbeitgebern

Bohuslav: Motivierte Mitarbeiter sind Garant für Erfolg

Das Landes-Pensionisten- und Pflegeheim Retz gehört zu Österreichs besten
Arbeitgebern, die kürzlich in Wien prämiert wurden. Das Retzer Heim konnte bei
dieser Prämierung in der Kategorie NPO den ersten Platz belegen.

„Motivierte und zufriedene Mitarbeiter sind ein Garant für eine erfolgreiche Arbeit.
Gerade in unseren Heimen legen wir Wert darauf, dass sich Bewohner wie
Mitarbeiter wohl fühlen“, erklärte dazu Landesrätin Dr. Petra Bohuslav.

Die Prämierungskriterien für diese Auszeichnung basieren zu zwei Drittel auf einer
anonymen Befragung der MitarbeiterInnen und zu einem Drittel auf ein Kultur-Audit
der Unternehmensführung. Die Befragung der MitarbeiterInnen erfolgte mit einem
Fragebogen, wobei diesen die MitarbeiterInnen direkt an die
Personalentwicklungsagentur übermittelten. Im Kultur-Audit der
Unternehmensführung wurden Leitbilder und Konzepte für Gleichbehandlung und
Förderung von MitarbeiterInnen abgefragt.

Das Führungsteam des Pflegeheimes Retz bietet den MitarbeiterInnen
beispielsweise

Seminare zur Steigerung des persönlichen Wohlbefindens und zur Stärkung der
Persönlichkeit, gemeinschaftsfördernde Aktivitäten, Gesundheitsangebote wie
Rückengymnastik oder gesunde Ernährung und individuelle Dienstzeiten zur
besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Der Wettbewerb wurde von Trend, Presse, Uni Wien, psychonimics AG,
Wirtschaftskammer Österreich, BM für Gesundheit und jobfinder.at unterstützt.
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