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Erste gendergerechte Website zur Arbeitsvermittiung

Mikl-Leitner: Frauen bessere Chancen einraumen

Im Rahmen des EU-Projekts ,GenderAlp!“, das sich die Genderperspektive in
Raumplanung und Standortentwicklung zum Ziel gesetzt hat, wurde in der Region
um Wolkersdorf nun ein Konzept fir eine neue Jobbdrse entwickelt. Diese Borse
soll in die Homepage www.regionumwolkersdorf.at integriert werden und Frauen
Auskunft GOber Arbeitsmoéglichkeiten in der Region sowie im erweiterten
Wirtschaftspark Wolkersdorf geben. Die Jobbérse wird voraussichtlich ab April
installiert sein.

LZiel ist es, den Frauen in und um Wolkersdorf bessere Chancen einzuraumen, in
der Region einen ihrer Qualifikation entsprechenden Arbeitsplatz zu finden®, meint
Landesratin Mag. Johanna Mikl-Leitner zur Bedeutung des Projekits.

Die Gestaltung der Jobbdrse soll Frauen ansprechen und motivieren, sich aktiv bei
Firmen vor Ort zu bewerben. Zuséatzlich zum Uberblick lber vorhandene
Arbeitsplatze wird die Jobbo6rse Arbeit suchenden Frauen auch die Mdglichkeit
bieten, sich mit ihren Qualifikationen zu prasentieren. Mit dieser Jobbdrse wird
erstmals ein Modell fir eine gendergerechte Website zur Arbeitsvermittiung
geschaffen, an dem sich virtuelle Jobbérsen zukinftig orientieren kénnen.

Néahere Informationen bei der Geschéftsfiihrerin der Region um Wolkersdorf, Mag.
Tatjana Reichert, e-mail info@regionumwolkersdorf.at,
www.regionumwolkersdorf.at.
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