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Niederodsterreich startet Politik-Mentoring-Programm 2019

Nachwuchsprogramm fordert Einstieg von jungen Frauen in eine
politische Karriere

Frauen-Landesratin Christiane Teschl-Hofmeister startete aktuell den dritten Durchgang
des Politik-Mentoring-Programms des Landes NiederGsterreich. Das Uberparteiliche
Programm will junge Frauen flUr politische Funktionen oder eine politische Karriere
begeistern. ,Mit diesem Nachwuchsprogramm wollen wir junge Frauen dazu ermutigen,
den Schritt auf das politische Bankett zu wagen, denn bis heute ist der Anteil von Frauen
in politischen Funktionen im Verhaltnis zur Bevdlkerungszahl sehr gering®, so die Frauen-
Landesratin.

Obwohl Niederdsterreich auf kommunaler Ebene mit zwdlf Prozent Blrgermeisterinnen
klarer Spitzenreiter ist (der Bundesdurchschnitt liegt bei rund acht Prozent), brauche es
noch viel Unterstitzung und klare MaBnahmen, um den Frauen Mut zu machen. ,Seit der
Einfihrung des allgemeinen Wabhlrechts vor tGber 100 Jahren ist die Anteilnahme von
Frauen in Politik, Bildung, Beruf oder ehrenamtlichem Engagement zwar gestiegen — das
Ziel ist aber noch lange nicht erreicht®, so Teschl-Hofmeister. Um dem Ziel ein Stlck n&her
zu kommen, brauche es entsprechende Unterstlitzung und MaBnahmen, wie das Politik-
Mentoring-Programm des Landes Niederdsterreich.

Mentoring ist eine erprobte Methode der Flhrungskrafteentwicklung, die aufgrund der
kommunikativen Ausrichtung und Zeiteffizienz gerade Frauen sehr entgegen kommt. Im
persdnlichen Gesprach bekommen die Mentees Erfahrungen ihrer Mentorinnen und
erhalten Einblicke in ihre tagliche Arbeit. Durch den generationenltbergreifenden
Austausch mit den Teilnehmerinnen profitieren auch die Mentorinnen von diesem
Programm, das einen Uberregionalen und Uberparteilichen Beitrag zur Starkung von
Frauen in Niederdsterreich leistet.

Auch Landesratin Christiane Teschl-Hofmeister wird heuer wieder als Mentorin tatig sein:
,Das Mentoring ist sehr praxisbezogen, es wird nicht nur theoretisiert. Die Mentees kénnen
ihre Mentorinnen und Mentoren begleiten und bekommen dabei einen intensiven Eindruck
vom politischen Geschehen.“ Laufzeit des heurigen Programms ist bis zum Februar 2020.
Neben der eigentlichen Mentorschaft, stehen den Teilnehmerinnen auBerdem viele
Seminare und interessante Veranstaltungen zur Verfligung.

.Politisch aktiv zu sein, ist eine unglaublich spannende und erflllende Bereicherung, die
uns auch wir Frauen nicht entgehen lassen sollten. Mit dem Politik-Mentoring-Programm
des Landes Niederdsterreich erfahren interessierte junge Frauen wertvolle Begleitung
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erfahrener Persdnlichkeiten, die Mut machen und mit ihrer Erfahrung beratend zur Seite
stehen”, so Teschl-Hofmeister.

Weitere Informationen: Blro LR Teschl-Hofmeister, Mag. (FH) Dieter Kraus, Telefon
02742/9005-12655, E-Mail dieter.kraus@noel.gv.at.

Im Bild von links nach rechts: Danja Mlinaritsch,
Tatjana Masa-Charvat, Anna Haghofer, Mona
Lena Mayerhofer, Kerstin Androsch, Frauen-
Landesratin Christiane Teschl-Hofmeister, Lisa
Neuhauser, Christina Burgstaller, Tamara Beer,
Sabine Hartberger, Cornelia Janker, Denise
Schartner und Johanna Grassmann
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