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Zweiter Dialog ,,Wirtschaft und Arbeit” in Niederosterreich

LH Mikl-Leitner: Anforderungen des Arbeitsmarktes und Bedlrfnisse der
Wirtschaft analysieren und MaBnahmen fixieren

In Rickersdorf-Harmannsdorf bei der Firma esarom gmbh fand am heutigen Donnerstag-
Vormittag der zweite Dialog ,Wirtschaft und Arbeit* statt. Uber die Ergebnisse informierten
im Anschluss im Rahmen eines Pressegesprachs Landeshauptfrau Johanna Mikl-Leitner,
Sonja Zwazl, Prasidentin der Wirtschaftskammer Niederdsterreich, Karl Fakler,
Landesgeschaftsfihrer des Arbeitsmarktservice (AMS) Niederdsterreich, Markus Wieser,
Prasident der Arbeiterkammer Niederdsterreich, und Thomas Salzer, Prasident der
Industriellenvereinigung Niederdsterreich.

Im Marz dieses Jahres habe man zu ersten Mal zum Dialog ,Wirtschaft und Arbeit*
zwischen Politik, Sozialpartnern und Unternehmen eingeladen, betonte Landeshauptfrau
Mikl-Leitner, dass das ein ,Dialog auf Augenhdhe” sei. Dabei gehe es darum, ,die
Anforderungen des Arbeitsmarktes und die Bedirfnisse der Wirtschaft genau zu
analysieren und MaBnahmen zu fixieren®. Das Thema Arbeit sei ,ein zentrales Thema®,
darlber seien sich alle Beteiligten einig, bedankte sich die Landeshauptfrau bei diesen far
die Teilnahme und den Dialog.

Im Fokus der heutigen Diskussionen seien ,drei konkrete Themenfelder* gestanden: das
Qualifikations- und Anforderungsprofil im Wandel der Zeit, Berufsorientierung und die
vernetzte Aus- und Weiterbildung. Es brauche ein ,Zusammenwirken von Wirtschaft,
Wissenschaft, Arbeit und Bildung®, betonte Mikl-Leitner, dass es darum gehe, Arbeitsplatze
zu schaffen, um international bestehen zu kénnen.

Zur Ausgangssituation sagte die Landeshauptfrau, dass die Konjunktur weiter an
Schwung gewinne und Niederdsterreich im heurigen Jahr beim Wirtschaftswachstum mit
2,5 Prozent Uber dem Osterreich-Durchschnitt von 2,2 Prozent liege. ,Wir sind hier gut
unterwegs*, fuhrte Mikl-Leitner weiters aus, dass man den Arbeitsmarkt betreffend einen
Rekord von 622.000 Beschaftigten habe und die Arbeitslosigkeit nach sechs Jahren im
Sinken sei. Das sei auf die Konjunktur, aber auch die gemeinsam gesetzten MaBnahmen
zurGckzufihren.

Den Dialog betreffend, fuhrte Mikl-Leitner aus, dass es darum gehe, ,in die Wirtschaft und
in die Industrie hineinzuhorchen®, um ,die richtigen Qualifikationen und Kompetenzen
auszubilden®. Wichtig dabei sei auch die Frage, wie die Menschen aufgrund der
Digitalisierung im Beschaftigungsprozess bleiben kénnten. In den Gesprachen sei man
auch auf wissenschatftliche Zahlen, Daten und Fakten eingegangen und habe sich den
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Fachkraftemonitor angeschaut, sagte die Landeshauptfrau: ,Dieser Fachkraftemonitor ist
ein wichtig Indikator fir uns.” ,Bis zum Jahr 2030 fehlen uns 1.900 Fachkréafte im Bereich
der Gastronomie im Tourismus*, sprach Mikl-Leitner von einer groBen Herausforderung.

Insgesamt habe man heute vier MaBnahmen beschlossen: Man wolle die Berufsschuler
mit der Kompetenz Digitalisierung starken. Digitalisierung spiele tberall eine groBe Rolle
— egal ob beim Einzelhandel, im Bluro oder bei Mechatronik. Man starte daher die Initiative
,Lehre goes digital, so Mikl-Leitner. Durch eine Vereinbarung mit dem WIFI wirden von
diesem Experten zur Verflgung gestellt werden. Man werde damit ab sofort starten und
hoffe, dass man mit Dezember die ersten Zertifikate Uberreichen kdnne. Eine weitere
MaBnahme sei die landesweite Ausrollung der Qualifizierungs-Offensive ,Future of
Production®, dabei gehe es um digitale Kompetenz, um die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in den Betrieben halten zu kénnen. Ab sofort kdénnten alle Betriebe in
Niederdsterreich ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu Schulungen schicken. Insgesamt
seien bereits 250 Seminare zur Weiterbildung gebucht worden.

Die dritte MaBnahme sei eine Plattform fUr Bildung, Forschung, Arbeit und Wirtschatft,
fOhrte Mikl-Leitner aus, dass sie Landesratin Petra Bohuslav den Auftrag erteilt habe, eine
Plattform zu griinden, in der alle Stakeholder vertreten seien. Und die vierte MaBnahme sei
der Begabungskompass neu. Man habe das Format verandert, ,um noch schneller zu den
Jugendlichen zu kommen®, fihrte die Landeshauptfrau aus, dass ab Marz 2018 der
Talentecheck und die Potenzialanalyse zusammengefasst und an einem Tag im WIFI
durchgefihrt werden. Experten sollen anschlieBend entsprechende Beratung geben, damit
Schilerinnen und Schuiler sowie ihre Eltern mit den Testergebnissen nicht alleine
gelassen werden.

,Mit diesen MaBnahmen schaffen wir eine Win-win-Situation fir alle Beteiligten —
Wirtschaft, Industrie, Arbeithnehmerinnen und Arbeitnehmer und Jugendliche®, informierte
die Landeshauptfrau, dass im Frihling nachstes Jahr der dritte Dialog ,Wirtschaft und
Arbeit* stattfinden werde und in der Zwischenzeit die Plattform ihre Arbeit aufnehmen
werde.

Wirtschaftskammer-Prasidentin Zwazl sagte zu Landeshauptfrau Mikl-Leitner ,Danke fir
die |Initiative®, diese sei ,ganz wertvoll“. Sie bedankte sich auch bei allen
Gesprachspartnern. Laut Umfragen wiinschten sich die Jugendlichen eine verstarkte
Berufsorientierung an den Schulen. ,Wir wollen die Dropouts an den Schulen vermeiden
und dementsprechend beraten®, fihrte Zwazl aus: ,Dropout schafft keine Motivation,
sondern Frustration und das wollen wir nicht.“ Die Dropout-Rate an den AHS liege bei
tber 20 Prozent, jene bei der Lehre bei sechs Prozent. Den Begabungskompass habe
man auf neue Beine gestellt und man habe damit auch nun die Chance an alle Schulen,
auch an die AHS, zu gehen. Seitens der Wirtschaftskammer habe man eine Studie in
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Auftrag gegeben, die zeigen solle, dass man nicht nur ein Hochschulstudium machen
musse, um erfolgreich zu sein. Man misse ,alle Initiativen unterstitzen, die das Image der
Lehre heben*, so Zwazl.

AMS-Landesgeschaftsfihrer Fakler sagte, der heutige Dialog habe wieder gezeigt, ,dass
dieses Bundesland eine Besonderheit hat‘, namlich, dass man um L&sungen mit den
Sozialpartnern bemiht sei. Fakler sprach von einer ,deutlichen Konjunkturbelebung® und
einer ,proportional dazu steigenden Beschaftigungszahl®, gleichzeitig aber auch von einer
,zunehmend steigenden Arbeitskraftenachfrage. Man muisse ,dafir sorgen, das
Qualifikationsniveau insgesamt zu erhdhen®, betonte Fakler, dass man Ausbildungen
Uberdenken musse.

Die Gemeinsamkeit sei heute wieder groB gewesen, betonte Arbeiterkammer-Prasident
Wieser, dass es wichtig sei, Arbeitskrafte und die Qualitdt der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sicherzustellen. Man rede viel Uber Verdnderung, dabei gebe es auch
Menschen, die Angst hatten, auf diesem Weg noch dabei zu sein. ,Wir missen die
Menschen mitnehmen, die schon in Arbeit sind®, betonte Wieser, dass die duale
Erstausbildung dabei fiir die Weiterbildung ein Vorbild sein sollte.

~Wir stehen in einer Zeitenwende, wo wir noch nicht so genau wissen, was in den
nachsten Jahren und Jahrzehnten auf uns zukommt®, fihrte IV-Prasident Salzer aus, dass
die Herausforderung darin bestiinde, Menschen auszubilden, ,die in einer veranderten
Welt die Chance haben zu arbeiten®. Lesen, Schreiben und Rechnen wirden eine
Grundvoraussetzung bleiben, ein besonderer Fokus misse auf die MINT-Facher gelegt
werden. Vom Kindergarten weg misse man bereits das Interesse der Kinder flr Technik
wecken. Es brauche diese neuen Wege, ,um in einer sich rapide veradndernden Welt
mithalten zu kénnen®, so Salzer.

Weitere Teilnehmerinnen und Teilnehmer des zweiten Dialogs ,Wirtschaft und Arbeit®
waren die Landesrdte Petra Bohuslav, Karl Wilfing und Barbara Schwarz,
Landesschulratsprésident Johann Heuras, Rudolf Berger, Geschéaftsfihrer der
Fleischwaren Berger GesmbH & Co KG, Silvia Chudoba, Direktorin der Neuen NO
Mittelschule  Weitersfeld und |IBOBB-Beauftragte des Landesschulrates  fir
Niederdsterreich und der Padagogischen Hochschule Niederdsterreich, Franz Helmer,
Inhaber der ,Die Tischlerei GmbH & Co KG* Matthias Kafka von der Abteilung
Wissenschaft und Forschung des Amtes der NO Landesregierung, Kerstin Koren von der
Abteilung Wirtschaft, Tourismus und Technologie, Geschaftsstelle flir Technologie und
Digitalisierung des Amtes der NO Landesregierung, Kerstin Kuntner von der Geberit
Produktions GmbH & Co KG, Stephan Mblls, Geschéaftsflihrer der esarom gmbh, Veit
Schmid-Schmidsfelden, Geschéftsfiihrer der Rupert Fertinger GmbH, Helmut Schwarzl,
Geschéftsfuhrer der Geberit Produktions GmbH & Co KG und Berufsschulinspektorin Doris
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Wagner.

Bei der Pressekonferenz im Anschluss an den
Dialog ,Wirtschaft und Arbeit* in Rickersdorf-
Harmannsdorf: Arbeiterkammer-Prasident Markus
Wieser, Landesratin Petra Bohuslav, AMS-

Landesgeschaftsflihrer Karl Fakler,
Landesschulratsprasident Johann Heuras,
Landeshauptfrau Johanna Mikl-Leitner,

Landesratin Barbara Schwarz, Wirtschaftskammer-
Prasidentin Sonja Zwazl, Landesrat Karl Wilfing
und IV-Prasident Thomas Salzer (v.l.n.r.)
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Weitere Bilder

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer des Dialogs
SWirtschaft und Arbeit” in Rickersdorf-Harmannsdorf
mit Landeshauptfrau Johanna Mikl-Leitner
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