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Karriereberatung an der Donau-Universitat Krems
Hilft eigene Neigungen und Talente festzustellen

An der Donau-Universitat Krems werden am 16. und 17. Juni Workshops zur individuellen
Karriereberatung angeboten. Dabei kénnen sich die Teilnehmer mit Hilfe von Tests und
Interviews Uber ihre individuellen Starken und Schwéachen informieren. Auf dieser
Grundlage erarbeiten die Fachexperten individuelle Strategien, um die Karriereplanung zu
optimieren. Die dadurch erhobenen Persdnlichkeitsdimensionen ermdéglichen auch eine
Hilfestellung bei der Berufswahl.

Karrieren verlaufen in der modernen arbeitsteiligen Wirtschaft nicht mehr linear.
Ausbildung, Berufslaufbahn, Umorientierung, Weiterbildung und Selbststandigkeit
wechseln einander ab. Nur wer flexibel ist und seine Neigungen und Talente gut kennt,
kann die Anforderungen des modernen Berufslebens erflllen.

Das Angebot richtet sich an Studierende und Absolventen der Donau-Universitat Krems
sowie an Interessierte, die eine persénliche Standortbestimmung vornehmen wollen.

Nahere Informationen und Anmeldung: Donau-Universitat Krems, Cornelia Ihrenberger,
Telefon 02732/893-2284, www.donau-uni.ac.at/karrierecheck.

Zu diesem Artikel gibt es eine unterstitzende Audiodatei. Diese ist zum Download nicht
mehr verfigbar. Bitte wenden Sie sich an: presse@noel.gv.at
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